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Рабочая программа воспитания обучающихся на уровне  

среднего общего образования  

МБОУ «Гимназия №26»  
 

1. ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗУЕМОГО В ШКОЛЕ 

ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

Воспитание в школе – это процесс формирования личности ребенка, в котором 

непосредственно участвуют педагоги школы, школьники и их родители и социум. 

Основные принципы сотрудничества педагогов и детей, которые неукоснительно 

соблюдает наша гимназия, обеспечивают: 

 соблюдение законности и прав детей и их семей; 

 соблюдение конфиденциальности информации о ребенке и семье; 

 создание безопасной и психологически комфортной образовательной среды как для детей, 

так и для взрослых; 

 создание детско-взрослых объединений; 

 системность, целесообразность и оригинальность воспитательных мероприятий. 

МБОУ «Гимназия №26» находится в Центральном районе города Набережные 

Челны, бульвар Главмосстроевцев,  дом 2 (18/18). МБОУ «Гимназия №26» была основана 

в 1975 году, в 2020 году гимназия отмечает свое 45-летие. В 2009 году гимназия внесена в 

энциклопедию «Одаренные дети России». С 2019 года гимназия входит в перечень 

опорных школ РАН. 

С  июля 2012 года директором гимназии назначен Сальников Андрей Львович. 

Контингент обучающихся и их родителей формировался из жильцов 

Комсомольского, Автозаводского и Центрального района. В основном это благополучные 

полные семьи. 

В микрорайоне имеются детский сад, городская детская библиотека № 2, МЦ 

«Шатлык», городской Парк «Победы». Городская детская библиотека регулярно проводит 

библиотечные уроки для учеников нашей гимназии. МЦ «Шатлык» организовывал 

бесплатные мастер-классы по разным видам творчества для детей, различные конкурсы, 

творческие мероприятия  на базе гимназии.  

На наш взгляд, достаточно отрицательное влияние на детей, особенно подростков, 

оказывает находящийся в микрорайоне магазин спиртных напитков «РусАлко».  

В школе работают 70 учителей, из них имеют квалификационные категории:  

высшую – 43 чел.,  первую – 27 чел.  Педагогический ценз –  100%. Ежегодно в коллектив 

вливаются новые кадры – молодые специалисты. 

Педагогический коллектив гимназии проводит свою работу в соответствии с ФЗ 

«Об образовании в РФ», системой действующих стандартов в области обеспечения 

жизнедеятельности обучающихся. Образовательная политика гимназии направлена на 

обеспечение доступности современного качества образования в соответствии с 

государственными образовательными стандартами. Учебный план учреждения 

спроектирован в соответствии с социальным заказом участников образовательного 

процесса и предусматривает в полной мере выполнение государственных 

образовательных стандартов.  

На данный момент в гимназии обучается 1060 учащихся, 37 классов-комплектов. 

На уровне старшего образования  реализуются естественнонаучный и технологический 

профили. 

В Республиканском конкурсе среди образовательных организаций «Успешная 

школа-2016» гимназия стала победителем и получила сертификат на два миллиона 

рублей.  

По показателям деятельности образовательных организаций за 2015/2016, 

2016/2017, 2017/2018, 2019/2020 учебные годы «Гимназия №26» занимает первое место.  
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В 2019/2020 учебном году 7 обучающихся гимназии стали призерами 

заключительного этапа Всероссийской олимпиады школьников, 6 обучающихся 9-11 

классов стали победителями и 20 – призерами регионального этапа предметных олимпиад, 

2 – победителями и 75  - призерами заключительного этапа республиканских предметных 

олимпиад, 27 – победителями и призерами вузовских олимпиад Республики Татарстан и 

Российской Федерации, 385 обучающихся – победителями и призерами математических 

турниров, дистанционных олимпиад и интеллектуальных марафонов. 

По итогам года Передерий Екатерина является призером городского конкурса 

«Ученик года-2016». Богдан Милена является победителем городского этапа конкурса 

«Маленькая Мисс», лауреатом республиканского этапа конкурса «Маленькая Мисс». 

Отряд ОППН, под руководством Черниковой С.В., не один год является активным 

участником городского конкурса отрядов профилактики правонарушений среди 

несовершеннолетних. Баскетбольная команда гимназии является активными участниками 

зонального этапа Чемпионата школьной баскетбольной лиги «КЭС-БАСКЕТ». В 2019 

году от Республики команда гимназии участвовала во Всероссийских спортивных играх 

школьников «Президентские спортивные игры». В рамках участия в республиканском 

антинаркотическом проекте «Самостоятельные дети» команда гимназии «Добро» 

неоднократно является победителем городских акций. Команда гимназии заняла 2 место в 

XX лично-командном открытом первенстве по шахматам среди школьников города 

«Камская ладья -2016», 1-е место «Камская ладья -2019». В 2020году театральный кружок 

под руководством Сабировой Ф.В. стал победителем в Республиканском театральном 

фестивале «Сәйяр». Каждый год учащиеся гимназии становятся победителями и 

призерами в разных номинациях Национального фестиваля детского художественного 

творчества «Без бергә». 

С 2014/2015 года гимназия ежегодно входит в топ-500 лучших школ Росссии, 

обеспечивающих высокий уровень подготовки выпускников по химико-биологическому, 

математическому и физико-математическому профилю, в рейтинг «10 лучших городских 

общеобразовательных организаций РТ».  

Выпускник гимназии Шарипов Фаргат - бронзовый призер  Международной 

олимпиады по информатике, проходившей в Болгарии (2017 год). 

Выпускница гимназии Телешева Элина – обладательница золотой медали на 

Европейской девичьей математической олимпиаде EGMO-2018. 

Выпускница гимназии Кульдюшева Лия – обладательница серебряной медали на 

Европейской девичьей математической олимпиаде EGMO-2019. 

Выпускники гимназии Потапов Юрий и Шубин Григорий – победители 

международного конкурса по математике GS Group, вошли в 10 лучших математиков 

Евразии. 

Директор гимназии Сальников А.Л. стал лауреатом конкурса «Лучший директор – 

2016», грант 100 тыс. рублей. 

Дополнительным образованием спортивного, художественного, эколого-

биологического, технического направлений охвачено 95% учащихся.  

Процесс воспитания в образовательной организации основывается на следующих 

принципах взаимодействия педагогов и школьников: 

- неукоснительного соблюдения законности и прав семьи и ребенка, соблюдения 

конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка 

при нахождении в образовательной организации; 

- ориентира на создание в образовательной организации психологически 

комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно 

конструктивное взаимодействие школьников и педагогов;  

- реализации процесса воспитания главным образом через создание в школе детско-

взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и 
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содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и доверительными 

отношениями друг к другу; 

- организации основных совместных дел школьников и педагогов как предмета 

совместной заботы и взрослых, и детей; 

- системности, целесообразности и нешаблонности воспитания как условий его 

эффективности. 

Основными традициями воспитания в образовательной организации являются 

следующие:  

- стержнем годового цикла воспитательной работы гимназии являются ключевые 

общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий 

педагогов;  

- ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, 

реализующий по отношению к детям защитную, личностно развивающую, 

организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции;  

-  большой выбор курсов, кружков внеурочной деятельности и дополнительного 

образования, их доступность для всех учащихся школы. Высокий уровень 

профессиональной компетенции педагогов, ведущих курсы, кружки. Максимальная 

включенность детей в совместную деятельность с педагогами.  

 

 

2. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ВОСПИТАНИЯ 

Педагогический коллектив МБОУ «Гимназия№26» видит своих воспитанников, 

как современный национальный воспитательный идеал — это высоконравственный, 

творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою 

личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее своей страны, 

укоренѐнный в духовных и культурных традициях многонационального народа 

Российской Федерации.  

Исходя из этого воспитательного идеала, а также основываясь на базовых для 

нашего общества ценностях (таких как семья, труд, отечество, природа, мир, знания, 

культура, здоровье, человек) формулируется общая цель воспитания в 

общеобразовательной организации – личностное развитие школьников, проявляющееся: 

1) в усвоении ими знаний основных норм, которые общество выработало на основе 

этих ценностей (то есть, в усвоении ими социально значимых знаний);  

2) в развитии их позитивных отношений к этим общественным ценностям (то есть в 

развитии их социально значимых отношений); 

3) в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта поведения, опыта 

применения сформированных знаний и отношений на практике (то есть в приобретении 

ими опыта осуществления социально значимых дел). 

Данная цель ориентирует педагогов не на обеспечение соответствия личности 

ребенка единому уровню воспитанности, а на обеспечение позитивной динамики развития 

его личности. В связи с этим важно сочетание усилий педагога по развитию личности 

ребенка и усилий самого ребенка по своему саморазвитию. Их сотрудничество, 

партнерские отношения являются важным фактором успеха в достижении цели. 
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Конкретизация общей цели воспитания применительно к возрастным особенностям 

школьников позволяет выделить в ней следующие целевые приоритеты, которым 

необходимо уделять чуть большее внимание на разных уровнях общего образования: 

 В воспитании детей юношеского возраста (уровень среднего общего образования) 

таким приоритетом является создание благоприятных условий для приобретения 

школьниками опыта осуществления социально значимых дел. 

Выделение данного приоритета связано с особенностями школьников юношеского 

возраста: с их потребностью в жизненном самоопределении, в выборе дальнейшего 

жизненного пути, который открывается перед ними на пороге самостоятельной взрослой 

жизни. Сделать правильный выбор старшеклассникам поможет имеющийся у них 

реальный практический опыт, который они могут приобрести в том числе и в школе. 

Важно, чтобы опыт оказался социально значимым, так как именно он поможет 

гармоничному вхождению школьников во взрослую жизнь окружающего их общества. 

Это: 

- опыт дел, направленных на заботу о своей семье, родных и близких;  

- трудовой опыт, опыт участия в производственной практике; 

- опыт дел, направленных на пользу своему родному городу или селу, стране в 

целом, опыт деятельного выражения собственной гражданской позиции;  

- опыт природоохранных дел; 

- опыт разрешения возникающих конфликтных ситуаций в школе, дома или на 

улице; 

- опыт самостоятельного приобретения новых знаний, проведения научных 

исследований, опыт проектной деятельности; 

- опыт изучения, защиты и восстановления культурного наследия человечества, опыт 

создания собственных произведений культуры, опыт творческого самовыражения;  

- опыт ведения здорового образа жизни и заботы о здоровье других людей;  

- опыт оказания помощи окружающим, заботы о малышах или пожилых людях, 

волонтерский опыт; 

- опыт самопознания и самоанализа, опыт социально приемлемого самовыражения и 

самореализации. 

Выделение в общей цели воспитания целевых приоритетов, связанных с 

возрастными особенностями воспитанников, не означает игнорирования других 

составляющих общей цели воспитания. Приоритет — это то, чему педагогам, 

работающим со школьниками конкретной возрастной категории, предстоит уделять 

большее, но не единственное внимание.  

Добросовестная работа педагогов МБОУ «Гимназия№26», направленная на 

достижение поставленной цели, позволит ребенку получить необходимые социальные 

навыки, которые помогут ему лучше ориентироваться в сложном мире человеческих 

взаимоотношений, эффективнее налаживать коммуникацию с окружающими, увереннее 

себя чувствовать во взаимодействии с ними, продуктивнее сотрудничать с людьми разных 

возрастов и разного социального положения, смелее искать и находить выходы из 

трудных жизненных ситуаций, осмысленнее выбирать свой жизненный путь в сложных 

поисках счастья для себя и окружающих его людей. 

Достижению поставленной цели воспитания школьников МБОУ «Гимназия №26» 

будет способствовать решение следующих основных задач: 

• продолжить работу по формированиию человека – гражданина, патриота своей 

Родины; обеспечить системный подход формирования гражданской позиции гимназиста;   
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• активизировать деятельность по формированию культуры здорового образа жизни 

и профилактике детского травматизма;  

• сохранять и укреплять традиции гимназии по духовно-нравственному воспитанию 

подрастающего поколения;  

• продолжить деятельность по профилактике правонарушений и негативных явлений 

в среде несовершеннолетних; расширить работу по внедрению антикоррупционной 

программы; 

• создать условия для роста инициативы, самостоятельности, чувства 

ответственности учащихся в процессе развития системы Школьного Совета Учащихся 

(ШСУ); 

• воспитывать  человека, владеющего культурой общения, бесконфликтными 

формами поведения, обладающего организаторскими навыками;  

• активизировать  профориентационную  деятельность с учащимися;  

• продолжать активно вовлекать  родителей в процесс жизнедеятельности гимназии, 

продолжение формирования системы работы с родителями и общественностью;  

• изучение,  обобщение и распространение  передового опыта  классных 

руководителей через участие в городских конкурсах, смотрах и программах; 

• эффективно использовать имеющуюся в школе учебно-методическую и 

материально-техническую базу, информационные ресурсы, собственный методический 

потенциал; 

• работа  в рамках военно-патриотического воспитания учащихся;  

• организация внеурочной деятельности учащихся в соответствии с пакетом 

документов ФГОС нового поколения; 

• поиск новых форм и методов профилактики безнадзорности и негативных явлений 

среди несовершеннолетних; по профилактике суицидального поведения;  

• совершенствование форм и методов внеурочной работы в классных коллективах;  

• совершенствовать деятельность по национальному воспитанию, шире использовать 

возможности нашей многонациональной Республики, увеличить количество учащихся, 

побывавших на экскурсиях в национальных святынях: Булгарах, Свияжске и т.д.;  

• содействовать развитию детского общественного движения, активизировать 

деятельность учащихся в СШС, ДГД и вновь выбранных  органов ученического 

самоуправления гимназии;  

• увеличить количество учащихся, участвующих в физкультурно-массовой работе в 

рамках пропаганды ЗОЖ;  

• продолжить поиск новых методов и форм работы по организации безопасности 

дорожного движения; 

• совершенствовать организационно-координационную работу с родительской 

общественностью;  

• контрольно-диагностическая деятельность в рамках внутришкольного 

инспектирования. 

Планомерная реализация поставленных задач позволит организовать в МБОУ 

«Гимназия №26» интересную и событийно насыщенную жизнь детей и педагогов, что 

станет эффективным способом профилактики антисоциального поведения школьников. 

 

3. ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках 

следующих направлений воспитательной работы школы. Каждое из них представлено в 

соответствующем модуле. 

3.1. Модуль «Ключевые общешкольные дела» 
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Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых 

принимает участие большая часть школьников и которые обязательно планируются, 

готовятся, проводятся и анализируются совестно педагогами и детьми. 

Исходя из анализа деятельности 2019-2020 учебного года были определены 

следующие приоритетные направления воспитательной работы и внеурочной 

деятельности на 2020-2021 учебный год: 

Социальное направление 

 Профилактика правонарушений среди несовершеннолетних: 

- профилактика правонарушений и негативных проявлений; 

- профилактика ПАВ; 

- профилактика суицида; 

- профилактика экстремизма и терроризма; 

- профилактика ДДТ 

 Социальная, общественно-полезная деятельность 

Духовно-нравственное направление 

 Военно-патриотическая деятельность 

Общеинтеллектуальное направление 

 Научно-познавательная деятельность 

Общекультурное направление 

 Художественно-эстетическая деятельность 

Спортивно – оздоровительное направление 

 Спортивно-оздоровительная деятельность 

 

На внешкольном уровне: 

  социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые ш

кольниками и педагогами комплексы дел (благотворительной, экологической, патриотиче

ской, трудовой направленности), ориентированные на преобразование окружающего школ

у социума.  

- участие в благотворительных городских акциях («Дари добро», «Доброе сердце») и

 т.д. 

- участие в месячниках по благоустройству территории, субботниках, «Экоативах», в 

проведении городской экологической операции «Птичья столовая», «Лучшая организация 

работы по подкормке птиц», в городском конкурсе кормушек «Каждой пичужке наша 

кормушка», в проведении городской экологической операции «Елочка» и т.д. 

- участие в акции «Бессмертный полк», «Письмо солдату», «Белые журавлики», 

Вахта памяти на Посту№1 у Вечного огня и т.д. 

- участие в сборе макулатуры, батареек, «доброкрышечек». 

 открытые дискуссионные площадки – регулярно организуемый комплекс открыт

ых дискуссионных площадок (детских, педагогических, родительских, совместных), на ко

торые приглашаются представители других школ, деятели науки и культуры, представите

ли власти, общественности и в рамках которых обсуждаются насущные поведенческие, нр

авственные, социальные, проблемы, касающиеся жизни школы, города, страны. 

- Встречи с работниками правоохранительных органов. 

- Встречи с ответственными отдела пропаганды: СПИД-центра, наркологического ди

спансера, МБУ ЦПППП «Диалог»,  МБОУ «ЦПМСС № 85». 
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- Единый день безопасности дорожного движения, день защиты детей (по 

отдельному плану) 

Встречи с инспекторами отдела пропаганды ГИБДД, ГИМЧС, ПЧ№56, ПДН ОП №3 

«Центральный», прокуратуры, налоговой инспекции.  

- Встречи с психологами на лекториях, совещаниях в рамках профилактики  

правонарушений среди несовершеннолетних; профилактика правонарушений и 

негативных проявлений; профилактика ПАВ; профилактика суицида; профилактика 

экстремизма и терроризма. 

- «Радуга талантов» день открытых дверей объединений доп.образвания. 

- «Конференция отцов» (ГДТДиМ). 

- Университет для родителей 

(ГДТДиМ № 1).  

 проводимые для жителей микрорайона и организуемые совместно с семьями уча

щихся спортивные состязания, праздники, фестивали, представления, которые открывают 

возможности для творческой самореализации школьников и включают их в деятельную за

боту об окружающих.  

- Внедрение комплекса ГТО (сдача нормативов, просветительская деятельность). 

- Участие в городских спортивных мероприятиях, спартакиадах, олимпиадах (по 

графику). 

- Проведение школьных этапов Российских проектов «Мини – футбол в школу» 

«КЭС-баскет», «Президентские спортивные игры» и др. 

- Первенство по баскетболу на Кубок Мэра города (сборная гимназии). 

- День пожилых людей (концертная программа, чаепитие). 

- Акция ко Дню старшего поколения:  «Письмо-благодарность пожилому человеку». 

-  Участие в республиканском национальном фестивале детского художественного 

творчества «Без бергә». 

- Участие ребят, родителей в городских, республиканских конкурсах: творческих, 

художественных, театральных, технических и т.д. 

 участие во всероссийских акциях, посвященных значимым отечественным и меж

дународным событиям. 

- Всероссийская акция «Время доверять», посвященная работе Всероссийского 

детского телефона доверия:8-800-2000-122. 

- Всероссийский урок безопасности школьников в сети Интернет. 

- День солидарности в борьбе с терроризмом. 

- Республиканская, всероссийская акция  «Внимание – дети!». 

- День народного единства – 4 ноября. 

- День Победы советского народа в Великой Отечественной войне – 9 мая. 

- День России – 12 июня. 

- День финансовой грамотности. 

- Всероссийский словарный урок, диктант. 

- Декада, посвященная дню матери. 

- Декада, посвященная Дню инвалидов. 

- Декада, посвященная Всемирному дню борьбы со СПИДом. 

- Акция «Экологическая безопасность планеты – наша забота» и т.д. 

 

На школьном уровне: 

 разновозрастные сборы – ежегодные многодневные выездные события, включаю

щие в себя комплекс коллективных творческих дел, в процессе которых складывается осо

бая детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными, поддерживающими в

заимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-психо
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логического комфорта, доброго юмора и общей радости. 

- Математический лагерь на осенних,  зимних, весенних и летних каникулах. 

-  Пришкольный лагерь «Ромашка» на летних, осенних каникулах. 

- Пришкольные трудовые бригады на летних каникулах. 

 общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие (театрализованны

е, музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми для детей и педагогов

 знаменательными датами и в которых участвуют все классы школы.  

- Торжественная линейка, посвященная Дню знаний. 

- Организация традиционных праздников в гимназии: День знаний, День учителя, Де

нь гимназии, День старшего поколения, День мамы, Новогодние праздники, День За

щитника Отечества, 8 марта, День Победы, Последний звонок, Выпускной. 

- Фестиваль искусств. 

 торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом учащихся на 

следующую ступень образования, символизирующие приобретение ими новых 

социальных статусов в школе и развивающие школьную идентичность детей. 

 - «Посвящение в первоклассники»; 

- «Посвящение в пятиклассники»; 

- «Прием в ШСУ»; 

- «Первый звонок»; 

- «Последний звонок». 

 капустники - театрализованные выступления педагогов, родителей и 

школьников с элементами доброго юмора, пародий, импровизаций на темы жизни 

школьников и учителей. Они создают в школе атмосферу творчества и неформального 

общения, способствуют сплочению детского, педагогического и родительского сообществ 

школы. 

- «Последний звонок»; 

- «Выпускной». 

 церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов за активное 

участие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, 

значительный вклад в развитие школы. Это способствует поощрению социальной 

активности детей, развитию позитивных межличностных отношений между педагогами и 

воспитанниками, формированию чувства доверия и уважения друг к другу. 

- «День благодарения». 

 

На уровне классов:  

 участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел;  

На индивидуальном уровне:  

 вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в одной из 

возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, 

декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и 

оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.); 

 индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков 

подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

 наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и 

анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими 

школьниками, с педагогами и другими взрослыми; 

 при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, 

через включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать 

хорошим примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на 

себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы.  
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3.2. Модуль «Классное руководство и наставничество» 

Осуществляя классное руководство, педагог организует работу с классом; 

индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; работу с учителями, 

преподающими в данном классе; работу с родителями учащихся или их законными 

представителями  

Работа с классом: 

 инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах, 

оказание необходимой помощи детям в их подготовке, проведении и анализе; 

 организация интересных и полезных для личностного развития ребенка 

совместных дел с учащимися вверенного ему класса (познавательной, трудовой, 

спортивно-оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, профориентационной 

направленности), позволяющие с одной стороны, – вовлечь в них детей с самыми разными 

потребностями и тем самым дать им возможность самореализоваться в них, а с другой, – 

установить и упрочить доверительные отношения с учащимися класса, стать для них 

значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе.  

 проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного общения 

педагога и школьников, основанных на принципах уважительного отношения к личности 

ребенка, поддержки активной позиции каждого ребенка в беседе, предоставления 

школьникам возможности обсуждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме, 

создания благоприятной среды для общения.  

 сплочение коллектива класса через: игры на сплочение и командообразование; 

экскурсии, организуемые классными руководителями и родителями; празднования в 

классе дней рождения детей, включающие в себя подготовленные ученическими 

микрогруппами поздравления, сюрпризы, творческие подарки и розыгрыши; регулярные 

внутриклассные «огоньки» и вечера, дающие каждому школьнику возможность 

рефлексии собственного участия в жизни класса.  

 выработка совместно со школьниками законов класса, помогающих детям 

освоить нормы и правила общения, которым они должны следовать в школе.  

«Социальный проект класса». Каждый класс в течение учебного года придумывает и 

организует социальные проекты. Существуют школьные традиционные проекты, в 

которых участвуют определенные параллели: 10-е классы – «Благоустройство 

территории», 11-е классы – «Шефство над воспитанниками». 

Также класс придумывает свой оригинальный проект и реализует его. Он может 

быть реализован как в школе, так и за ее пределами. Учащиеся находят проблему, 

которую предлагают решить, целевую аудиторию, продумывают ресурсы проекта, 

осуществляют его, анализируют процесс работы и итоги. В результате повышается 

уровень социализации учащихся, происходит привлечение внимания школьников к 

актуальным социальным проблемам школы, города, края, страны; вовлечение учащихся в 

реальную практическую деятельность по разрешению актуальных социальных проблем, 

формирование активной гражданской позиции школьников, развитие творческого 

потенциала школьников; воспитание эмпатии к окружающим; развитие полезных 

социальных навыков и умений (самостоятельный сбор, обработка и анализ информации, 

планирование предстоящей деятельности, расчет необходимых ресурсов, анализ 

результатов); развитие лидерских и коммуникативных умений школьников. 

Тропа доверия. Игра по «станциям» на сплочение коллектива. Может проводиться 

как отдельно, так и в рамках общешкольного турслета. На каждой станции классу 

необходимо выполнить задание всей командой, проявить дружелюбие и взаимодействие 
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при решении поставленной задачи. Командам выдаются маршрутные листы, в которых 

указан порядок прохождения станций. На станции ребята выполняют задания ведущего. 

Ведущий станции оценивает активность команды, ее сплоченность, конструктивность 

разрешения ситуации по пятибалльной системе. Также могут даваться штрафные баллы за 

отставание, неорганизованность, конфликтность в группе, нарушение правил выполнения 

задания. В результате игры происходит гармонизация межличностных отношений через 

создание взаимодействия в группе, выработку моделей эффективного общения в ней и 

способов ее конструктивного разрешения. Одноклассники учатся быть терпимыми к 

неудачам, поддерживать товарищей, у класса появляются общие радостные 

воспоминания, устанавливаются дружеские отношения. 

Кодекс класса. Совместно с учителем истории или обществознания ребята 

обсуждают, как составлялись такие документы в истории, как назывались такие сборники 

правил, почему важно устанавливать и соблюдать правила, как они помогут жизни класса. 

Затем предлагают идеи, аргументируя свою позицию. Во время выступлений в классе 

следят за уважительным отношением к выступающим. Все предложения записываются, 

приводятся аргументы за и против, в конце проводится голосование. В процессе 

деятельности ученики овладевают умением продуктивно общаться и взаимодействовать, 

учитывать позиции других участников, ясно, логично и точно излагать свою точку зрения. 

Здесь школьники могут приобрести и новые социально значимые знания (о себе, 

окружающих людях, обществе, его проблемах и способах их решения). 

Индивидуальная работа с учащимися: 

 изучение особенностей личностного развития учащихся класса через наблюдение 

за поведением школьников в их повседневной жизни, в специально создаваемых 

педагогических ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир человеческих 

отношений, в организуемых педагогом беседах по тем или иным нравственным 

проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед классного 

руководителя с родителями школьников, с преподающими в его классе учителями, а 

также (при необходимости) – со школьным психологом.  

 поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем 

(налаживания взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбора профессии, 

вуза и дальнейшего трудоустройства, успеваемости и т.п.), когда каждая проблема 

трансформируется классным руководителем в задачу для школьника, которую они 

совместно стараются решить.  

 индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на заполнение 

ими личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои учебные, творческие, 

спортивные, личностные достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных бесед 

с классным руководителем в начале каждого года планируют их, а в конце года – вместе 

анализируют свои успехи и неудачи.  

 коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями или 

законными представителями, с другими учащимися класса; через включение в 

проводимые школьным психологом тренинги общения; через предложение взять на себя 

ответственность за то или иное поручение в классе. 

Индивидуальная образовательная траектория 

Ведение портфолио, в котором собираются достижения подростка в учебной, 

внеурочной коммуникативной и социальной деятельности. Представляет собой способ 

фиксирования, накопления и оценки работ, результатов обучающегося, 

свидетельствующих о его усилиях, прогрессе и достижениях в различных областях за 
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определенный период времени. Ведение портфолио приучает ребенка фиксировать и 

оценивать свои достижения, позволяет определить правильный вектор для дальнейшего 

развития. Заполняя портфолио, ребенок учится точно определять цели, которых он хотел 

бы достичь, планировать свою деятельность, формулировать самооценку, отслеживать 

собственные ошибки и исправлять их. 

Работа с учителями, преподающими в классе: 

 регулярные консультации классного руководителя с учителями-предметниками, 

направленные на формирование единства мнений и требований педагогов по ключевым 

вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и 

учащимися; 

 проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем 

класса и интеграцию воспитательных влияний на школьников; 

 привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для 

объединения усилий в деле обучения и воспитания детей. 

Работа с родителями учащихся или их законными представителями: 

 регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их 

детей, о жизни класса в целом; 

 помощь родителям школьников или их законным представителям в 

регулировании отношений между ними, администрацией школы и учителями-

предметниками;  

 организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 

 создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих 

в управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и 

обучения их детей; 

 привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел класса; 

 организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, 

направленных на сплочение семьи и школы. 

«Классная поездка - Неделя открытий». Многодневная образовательная поездка: 

литературные, исторические, биологические, культурологические экспедиции, 

организуемые педагогическими работниками и родителями обучающихся, в другие города 

или села для углубленного изучения биографий проживавших здесь российских поэтов и 

писателей, произошедших здесь исторических событий, имеющихся здесь природных и 

историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны, объектов культурного и природного 

наследия ЮНЕСКО. Экскурсии, экспедиции, походы помогают обучающемуся расширить 

кругозор, получить новые знания об окружающей его социальной, культурной, природной 

среде, научиться уважительно и бережно относиться к ней, приобрести важный опыт 

социально одобряемого поведения в различных внешкольных ситуациях. На экскурсиях, в 

экспедициях, в походах создаются благоприятные условия для воспитания у обучающихся 

самостоятельности и ответственности, формирования у них навыков 

самообслуживающего труда, преодоления их инфантильных и эгоистических 

наклонностей, обучения рациональному использованию своего времени, сил, имущества. 

 

3.3. Модуль «Курсы внеурочной деятельности 

 и дополнительного образования» 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности и 

дополнительного образования преимущественно осуществляется через:  
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- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая 

предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые 

знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально значимые 

отношения, получить опыт участия в социально значимых делах; 

- формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-взрослых 

общностей, которые могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными 

эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

 - создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные 

социально значимые формы поведения; 

 - поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской 

позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых 

традиций;  

 - поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления.  

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности и 

дополнительного образования МБОУ «Гимназия№26» происходит в рамках следующих 

выбранных школьниками видов деятельности.  Они представлены в таблице. 

Направления внеурочной деятельности и личностные результаты по ФГОС 

МБОУ «Гимназия№26» 

Направления внеурочной деятельности и 

личностные результаты по ФГОС 

Личностные результаты  

Спортивно-

оздоровительное  

ЗОЖ и экологически 

безопасное поведение 

Ведение здорового образа жизни. 

Бережное отношение к окружающей 

среде 

Духовно-

нравствен- 

ное 

Смыслообразование и 

нравственно-этическая 

ориентация 

Принятие духовной культуры 

общества. 

Уважение традиций семьи 

Социальное Российская гражданская 

идентичность 

Знание истории своей большой и 

малой Родины. 

Уважение к наследию человечества 

Общеинтел-

лектуальное 

Готовность к 

профессиональному 

выбору, уважение к труду 

Трудолюбие и профессиональное 

самоопределение 

Ответственность за собственный 

выбор 

Общекультурное Толерантность и 

поликультурный опыт 

Коммуникабельность и 

бесконфликтность 

 

Информация по  внеурочной работе СОО по МБОУ "Гимназия № 26" 

класс 
наименование 

кружка 

ФИО 

педагога 

основное место 

работы 
образование должность 

11б Олимпиадные 

задачи по 

математике 

Наумович 

И.Н. 

МБОУ 

"Гимназия №26" 

высшее учитель 

математики 
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11в Олимпиадные 

задачи по 

математике 

Чурякова 

Н.П. 

МБОУ 

"Гимназия №26" 

высшее учитель 

математики 

10б Юнармия Кондрашина 

Д.Х. 

МБОУ 

"Гимназия №26" 

высшее педагог 

психолог 

10в Азимут Казаева 

Ю.А. 

МБОУ 

"Гимназия №26" 

высшее учитель 

географии 

10 кл Семьеведение Яковлева 

Г.С. 

МБОУ 

"Гимназия №26" 

высшее педагог 

психолог 

11 кл Семьеведение Ахмадеева 

Я.А. 

МБОУ 

"Гимназия №26" 

высшее заместитель 

директора по 

ВР 

10-11 

кл 

СМГ Мусафина 

Е.В. 

МБОУ 

"Гимназия №26" 

высшее учитель 

физической 

культуры 

10б 

кл 

К истокам слова Макария 

К.Н. 

МБОУ 

"Гимназия №26" 

высшее учитель 

русского 

языка и 

литературы 

9-10 

кл 

Основы 

педагогического 

мастерства 

Хтупанкина 

И.Н. 

МБОУ 

"Гимназия №26" 

высшее учитель 

информатики 

и ИКТ 

11 кл Химия в жизни 

человека 

Пласкина 

В.Н. 

МБОУ 

"Гимназия №26" 

высшее учитель 

химии 

 

3.4. Модуль «Школьный урок» 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока предполагает 

следующее: 

 установление доверительных отношений между учителем и его учениками, 

способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя, 

привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизации их 

познавательной деятельности; 

 побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, 

правила общения со старшими (учителями) и сверстниками (школьниками), принципы 

учебной дисциплины и самоорганизации;  

 привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально значимой информацией 

– инициирование ее обсуждения, высказывания учащимися своего мнения по ее поводу, 

выработки своего к ней отношения;  

 использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета 

через демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, 

проявления человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих текстов 

для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе; 

 применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интеллектуальных 

игр, стимулирующих познавательную мотивацию школьников; дидактического театра, где 

полученные на уроке знания обыгрываются в театральных постановках; дискуссий, 

которые дают учащимся возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; 
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групповой работы или работы в парах, которые учат школьников командной работе и 

взаимодействию с другими детьми;   

 включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию 

детей к получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в 

классе, помогают установлению доброжелательной атмосферы во время урока;    

 инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в 

рамках реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, что 

даст школьникам возможность приобрести навык самостоятельного решения 

теоретической проблемы, навык генерирования и оформления собственных идей, навык 

уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работах других 

исследователей, навык публичного выступления перед аудиторией, аргументирования и 

отстаивания своей точки зрения. 

Формы реализации воспитательного компонента школьного урока:  

Правила кабинета. Игровая форма установки правил кабинета позволяет добиться 

дисциплины на уроке, прекращения опозданий на урок, правильной организации рабочего 

места. При этом у обучающихся формируются навыки самообслуживания, 

ответственности за команду-класс, уважение к окружающим, принятие социальных норм 

общества. 

Практикоориентированность. Включение в урок информации из актуальной 

повестки (вручение Нобелевской премии, политические события, географические 

открытия и т. д.), обсуждение проблем из повестки ЮНЕСКО, взаимоотношений людей 

через предметную составляющую. Создание условия для применения предметных знаний 

на практике, в том числе и в социально значимых делах (проведение исследований на 

турслете, в экспедиции с последующим анализом результатов на уроке, при организации 

просветительских мероприятий для малышей, воспитанников приюта). Такая 

деятельность развивает способность приобретать знания через призму их практического 

применения. 

Ежегодная школьная научно-практическая конференция. Форма организации научно-

исследовательской деятельности обучающихся для усовершенствования процесса 

обучения и профориентации. В процессе деятельности происходит развитие навыков 

исследовательской работы; навыков коммуникации и саморазвития, получение 

позитивного опыта общения со взрослым на основе предмета, знакомство с проектным 

циклом. 

Шефство. Организация шефства сильных учеников в классе над более слабыми. 

Такая форма работы способствует формированию коммуникативных навыков, опыта 

сотрудничества и взаимопомощи. 

Интерактивные формы работы с обучающимися, которые дают обучающимся 

возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога и учат командной работе 

и взаимодействию. 

Пример соотношения целевого приоритета воспитания уровня СОО с ресурсами учебных 

предметов 

Целевой приоритет воспитания на уровне СОО Учебные предметы с необходимым 

воспитательным ресурсом 

Создание благоприятных условий для развития 

социально значимых отношений школьников и, 

прежде всего, ценностных отношений: 

 

 к семье как главной опоре в жизни человека и 

источнику его счастья 

Литература, история, обществознание 
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 к труду как основному способу достижения 

жизненного благополучия человека, залогу его 

успешного профессионального самоопределения и 

ощущения уверенности в завтрашнем дне 

Технология, литература, 

обществознание, история, география 

 к своему Отечеству, своей малой и большой Родине 

как месту, в котором человек вырос и познал первые 

радости и неудачи, которая завещана ему предками и 

которую нужно оберегать 

История, география, литература, 

русский язык, родной язык, литература 

на родном языке 

 к природе как источнику жизни на Земле, основе 

самого ее существования, нуждающейся в защите и 

постоянном внимании со стороны человека 

Биология, география, физика, химия 

 к миру как главному принципу человеческого 

общежития, условию крепкой дружбы, налаживания 

отношений с коллегами по работе в будущем и 

создания благоприятного микроклимата в своей 

собственной семье 

История, литература, обществознание 

 к знаниям как интеллектуальному ресурсу, 

обеспечивающему будущее человека, как результату 

кропотливого, но увлекательного учебного труда 

Все предметы 

 к культуре как духовному богатству общества и 

важному условию ощущения человеком полноты 

проживаемой жизни, которое дают ему чтение, 

музыка, искусство, театр, творческое самовыражение 

История, литература, русский язык, 

музыка, изобразительное искусство, 

технология 

 к здоровью как залогу долгой и активной жизни 

человека, его хорошего настроения и оптимистичного 

взгляда на мир 

Физическая культура, биология, 

основы безопасности 

жизнедеятельности 

 к окружающим людям как безусловной и абсолютной 

ценности, как равноправным социальным партнерам, 

с которыми необходимо выстраивать 

доброжелательные и взаимоподдерживающие 

отношения, дающие человеку радость общения и 

позволяющие избегать чувства одиночества 

Обществознание 

 к самим себе как хозяевам своей судьбы, 

самоопределяющимся и самореализующимся 

личностям, отвечающим за свое собственное будущее 

История, обществознание, литература 

 

 

3.5. Модуль «Самоуправление» 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в 

детях инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство 

собственного достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности для 

самовыражения и самореализации. Это то, что готовит их к взрослой жизни. Поскольку 

учащимся младших и подростковых классов не всегда удается самостоятельно 

организовать свою деятельность, детское самоуправление иногда и на время может 

трансформироваться (посредством введения функции педагога-куратора) в детско-

взрослое самоуправление.  



17 
 

Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом  

На уровне школы: 

 через деятельность Школьного Совета Учащихся, создаваемого для учета 

мнения школьников по вопросам управления образовательной организацией и принятия 

административных решений, затрагивающих их права и законные интересы; 

 через деятельность депутатов ШСУ распространение значимой для школьников 

информации и получения обратной связи от классных коллективов; 

 через работу постоянно комитетов ШСУ, инициирующего и организующего 

проведение личностно значимых для школьников событий (соревнований, конкурсов, 

фестивалей, капустников, флешмобов и т.п.). 

В спикеры ШСУ избираются учащиеся с 8-го по 11-й класс включительно путем 

голосования. Кандидаты в школьный комитет отбираются путем самовыдвижения. 

Каждый кандидат обязан предоставить проект своей деятельности в комитете по одному 

из направлений работы: 

 благотворительность; 

 праздничные мероприятия; 

 мероприятия в системе «Старшие для младших». 

В течение предвыборной кампании кандидаты проводят рекламную кампанию 

(листовки, видеоролики и др.), общаются с избирателями, презентуют свои проекты, 

которые хотели бы воплотить в жизнь, когда станут членами комитета. 

В голосовании принимают участие учащиеся с 1-го по 11-й класс и учителя школы. 

Подсчет голосов проходит с участием независимой комиссии и доверенных лиц 

кандидатов. Результаты голосования объявляются на торжественной инаугурации. 

Проведение школьных выборов содействует повышению уровня правового образования и 

воспитанию гражданственности учащихся, выработке активной жизненной позиции, 

устойчивости кразного рода политическим спекуляциям и некорректным избирательным 

технологиям. В ходе подготовки к выборам у учащихся формируются умения, 

необходимые для успешной социализации в современном обществе. Прежде всего умение 

создать готовый продукт, работать в команде, быть лидером, вести агитационную работу, 

выступать перед аудиторией и отстаивать собственное мнение. Ребята познают основы 

риторики и журналистики, знакомятся с азами политтехнологий и учатся организовывать 

пиар-кампанию и т. д. 

Школьное детско-взрослое самоуправление 

Наименование 

органа 

школьного 

самоуправле-ния 

Классы Функционал Заседа-ния 

ШСУ 5–11 ШСУ– представительский орган 

ученического самоуправления, созданный по 

инициативе учащихся, объединившихся на 

основе общности интересов с целью защиты 

прав и законных интересов детей и 

подростков, решения их проблем, а также 

содействия и организации деятельности. 

1 раз в неделю 
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Осуществляет представление интересов 

обучающихся в процессе управления 

школой; поддержку и развитие общественно-

ценностных инициатив учащихся в жизни 

школы и общественной жизни; координацию 

деятельности членов ученического 

соуправления при осуществлении 

совместных программ, проектов и 

инициатив; защиту прав и законных 

интересов обучающихся в школе. 

Деятельность ШСУсодействует 

гармонизация взаимоотношений педагогов, 

обучающихся и родителей, вовлечение их в 

работу школы 

Старостат школы 5–11 Разновозрастная группа, объединяющая 

старост от каждого класса с 5-го по 11-й. 

Участники оргкомитета взаимодействуют с 

руководством школы, содействуют учету 

мнения обучающихся по вопросам 

управления школой и принятию 

административных решений, затрагивающих 

права и законные интересы учащихся; 

содействуют распространению значимой для 

обучающихся информации и получению 

обратной связи от классных коллективов; 

формируют информационные бюллетени по 

итогам встреч на «высшем уровне» 

1 раз в неделю 

Спортивный 

комитет школы 

5–11 Разновозрастная группа школьного актива, 

участвующая в планировании, организации и 

проведении спортивных мероприятий, 

мероприятий по системе «Старшие для 

младших» в школе, организующая 

просветительскую деятельность в части 

спорта, ЗОЖ (ассамблеи, просветительские 

проекты, публикации постов в соцсетях), 

участвующая в организации и проведении 

тестирования ГТО 

1 раз в неделю 

Школьная служба 

примирения 

8–11 Разновозрастная группа по урегулированию 

конфликтных ситуаций в школе, изучающая 

методики урегулирования конфликтов, 

законы межличностного общения. Участвует 

в организации просветительских 

мероприятий в части межличностного 

общения (ассамблеи, тренинги, 

формирование содержания для презентаций, 

публикации постов в соцсетях). В ее состав 

входят наиболее авторитетные 

старшеклассники, группа курируется 

психологом 

1 раз в неделю 
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«Добровольцы и 

волонтеры» 

5–11 Разновозрастная группа школьного актива, 

участвующая в планировании, организации, 

проведении и анализе благотворительных, 

добровольческих, экологических 

мероприятий, акций, ярмарок, организующая 

социальные проекты («От сердца к сердцу», 

«Наследники Великой Победы» и др.). В 

составе рабочих групп организует поездки в 

подшефные организации и к ветеранам. 

Участвует в организации просветительских 

мероприятий в части волонтерства и 

добровольчества (ассамблеи, 

фотовидеосодержание для презентаций, 

постов в соцсетях). 

Готовит в составе группы отчеты о поездках 

(презентация, видеоролик, заметка, 

интервью). 

Представляет школу в волонтерских 

проектах Москвы и Московской области 

1 раз в неделю 

Клуб «Старшие 

для младших» 

5–11 Разновозрастная группа школьного актива, 

участвующая в планировании, организации, 

проведении и анализе мероприятий с 

участием учеников начальной школы. 

Взаимодействует с советом капитанов 

начальной школы. Знакомится с возрастными 

особенностями детей младшего школьного 

возраста для получения опыта организации 

игр, эстафет, уроков, викторин, квестов, 

других мероприятий с учениками начальной 

школы. Организует систему консультаций по 

учебным вопросам для учеников начальной 

школы. 

Изучает запросы учеников, учителей и 

родителей в области организации 

деятельности для учащихся начальной 

школы. 

Планирует визуальную просветительскую 

деятельность для учащихся начальной 

школы исходя из потребностей. 

Организует просветительские мероприятия 

для учеников начальной школы на 

ассамблеях (ЗОЖ, ПДД, ЮНЕСКО, 

знаменательные даты и т. д.) 

1 раз в неделю 

Совет 

«креативщиков» 

5–11 Разновозрастная группа школьного актива, 

состоящая из представителей классов, 

в 

соответствии 



20 
 

участвующая в планировании, организации, 

проведении и анализе ключевых школьных 

дел. Представляет мнение и интересы класса 

на заседаниях. Продумывает продвижение 

проектов, в том числе публикации постов в 

соцсетях. Передает информацию в классы, на 

основе которой классы готовят свои 

выступления. Креативщики составляют 

основу совета дела 

с планом 

ключевых 

школьных дел 

и по заявке 

ШСУ 

Через различные виды совместной деятельности у обучающихся вырабатываются 

необходимые навыки социального взаимодействия, умение подчиняться коллективной 

дисциплине, отстаивать свои права, нести ответственность за порученное дело, 

соотносить личные интересы с общественными, понимать значение избирательных 

процедур, анализировать предвыборные программы кандидатов. В деятельности учащиеся 

получают возможность проявить организаторские способности, навыки планирования, 

анализа. 

На уровне классов: 

 через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса 

лидеров (командира класса).  представляющих интересы класса в общешкольных делах и 

призванных координировать его работу с работой общешкольных органов 

самоуправления и классных руководителей; 

 через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за 

различные направления работы класса (например: штаб спортивных дел, штаб творческих 

дел, штаб работы с младшими ребятами). 

Классное детско-взрослое самоуправление состоит из таких же групп актива, как и 

школьное самоуправление: староста, креативщик, корреспондент/фотограф, 

видеооператор, дизайнер, техподдержка, спортивный организатор, игровед (служба 

примирения), волонтер, шеф (работа с малышами), курьер ЮНЕСКО. Классы вправе 

придумать дополнительные роли самоуправления. Члены классного самоуправления 

являются представителями класса в соответствующих комитетах и клубах школьного 

самоуправления. В открытых заседаниях, советах дела для планирования общешкольных 

ключевых дел участие обязательно. В остальных случаях ученик выбирает – будет ли он 

принимать участие в работе школьного актива. 

На индивидуальном уровне:  

 через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и 

анализ общешкольных и внутриклассных дел; 

 

Модуль 3.6. «Волонтерство» 

 Волонтерство – это участие школьников в общественно-полезных делах, 

деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом. 

Волонтерство может быть событийным и повседневным. Событийное волонтерство 

предполагает участие школьников в проведении разовых акций, которые часто носят 

масштабный характер, проводятся на уровне района, города, страны. Повседневное 
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волонтерство предполагает постоянную деятельность школьников, направленную на 

благо конкретных людей и социального окружения в целом. Волонтерство позволяет 

школьникам проявить такие качества как внимание, забота, уважение. Волонтерство 

позволяет развивать коммуникативную культуру, умение общаться, слушать и слышать, 

эмоциональный интеллект, эмпатию, умение сопереживать. 

Воспитательный потенциал волонтерства реализуется следующим образом  

На внешкольном уровне:  

 участие школьников в организации культурных, спортивных, развлекательных 

мероприятий районного и городского уровня от лица школы (в качестве участников 

концерта, изготовления наглядно-агитационного материала, сопровождение детей с ОВЗ и 

т.п.); 

 участие школьников в организации культурных, спортивных, развлекательных 

мероприятий, проводимых на базе школы (в том числе районного, городского характера);  

 посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям, проживающим 

в микрорайоне расположения образовательной организации;  

 привлечение школьников к совместной работе с учреждениями социальной сферы 

(детские сады, детские дома, дома престарелых) – в проведении культурно-

просветительских и развлекательных мероприятий для посетителей этих учреждений; 

 участие школьников (с согласия родителей или законных представителей) к сбору 

помощи для нуждающихся. 

На уровне школы:  

 участие школьников в организации праздников, торжественных мероприятий, 

встреч с гостями школы; 

 участие школьников в работе с младшими ребятами: проведение для них 

праздников, утренников, тематических вечеров; 

3.7. Модуль «Профориентация» 

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению 

«профориентация» включает в себя профессиональное просвещение школьников; 

диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию 

профессиональных проб школьников. Задача совместной деятельности педагога и ребенка 

– подготовить школьника к осознанному выбору своей будущей профессиональной 

деятельности. Создавая профориентационно значимые проблемные ситуации, 

формирующие готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его 

профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном 

мире, охватывающий не только профессиональную, но и внепрофессиональную 

составляющие такой деятельности. Эта работа осуществляется через:  

 циклы профориентационных часов общения (профессорский час, 

университетский десант), направленных на  подготовку школьника к осознанному 

планированию и реализации своего профессионального будущего; 

 профориентационные игры: профпробы, деловые игры, квесты, старт-ап 

проекты, расширяющие знания школьников о типах профессий, о способах выбора 

профессий, о достоинствах и недостатках той или иной интересной школьникам 

профессиональной деятельности; 
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 экскурсии на предприятия города, дающие школьникам начальные 

представления о существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих 

эти профессии; 

 посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, площадки 

Волдскилс, дней открытых дверей в средних специальных учебных заведениях и вузах; 

 организация на базе загородного детского оздоровительного лагеря 

«Крылатый» профориентационной инженерной смены «INPROF». Инженерная смены 

«INPROF» - это уникальная возможность для тех детей, кто желает творить, 

моделировать, экспериментировать, поработать над совершенствованием своих знаний в 

таких направлениях как: Нейро-квант, 3 Д моделирования и протипирования, Гео-квант, 

Лазерные технологии,  Космо-квант, ИТ-квант, Виртуальной и дополненной реальности, 

Материаловедения. В работе которой принимают участие специалисты АНО 

«Кванториум», НЧФ КНИТУ-КАИ, НТЦ КАМАЗ.  

 прохождение профориентационного онлайн-тестировани на базе Центра 

занятости города, НЧФ КНИТУ-КАИ 

 участие в работе всероссийского профориентационного проекта «Билет в 

будущее. WorldSkills». 

 освоение школьниками основ профессии в рамках различных курсов по выбору, 

включенных в основную образовательную программу школы, или в рамках курсов 

дополнительного образования.   

 изучение интернет-ресурсов, посвященных выбору профессий; 

 прохождение профориентационного онлайн-тестирования;  

 прохождение онлайн-курсов по интересующим профессиям и направлениям 

образования; 

 участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в сети 

Интернет: просмотр лекций, решение учебно-тренировочных задач, участие в 

мастер-классах, посещение открытых уроков. 

Клуб интересных встреч. Традиционные собрания для учащихся разных возрастов с 

приглашением гостей – известных личностей, представителей разных профессий, 

специалистов в различных областях, достигших успеха. Встречи проходят в разном 

формате – «Круглый стол», «100 вопросов к взрослому», «10 глупых вопросов» и др. 

Учащиеся заранее знакомятся с информацией о госте, формулируют вопросы, 

демонстрируя освоенность социальных норм, правил поведения, ролей и форм 

социальной жизни в группах и сообществах. Такие встречи мотивируют учащихся к 

саморазвитию и самообразованию на основе мотивации к обучению и познанию; 

помогают проявить готовность и способность к осознанному выбору и построению 

дальнейшей индивидуальной траектории образования на базе ориентировки в мире 

профессий и профессиональных предпочтений с учетом устойчивых познавательных 

интересов. 

Консультации с психологом или приглашенным специалистом  проходят по заявке 

родителей или учащихся, в присутствии или без присутствия родителей по 

индивидуальной договоренности. Встречи могут быть однократные и многократные. 

Возможно проведение индивидуальных тестов с согласия родителей или помощь в 

анализе уже проведенного тестирования. В процессе бесед обучающийся пробует 

выявлять свои сильные стороны, определять пути развития, планировать и корректировать 

свою индивидуальную образовательную траекторию. 
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Курсы по выбору. Выбирая курс, учащийся демонстрирует готовность и умение 

выстраивать жизненные планы на краткосрочное будущее (заявлять целевые ориентиры, 

ставить адекватные им задачи и предлагать действия, указывая и обосновывая логическую 

последовательность шагов); выбирать из предложенных вариантов и самостоятельно 

искать средства/ресурсы для решения задачи/достижения цели. 

3.8. Модуль «Работа с родителями» 

Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется 

для более эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается 

согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе. Работа с родителями или 

законными представителями школьников осуществляется в рамках следующих видов и 

форм деятельности:  

На групповом уровне:  

 Общешкольный родительский комитет, участвующий в управлении 

образовательной организацией и решении вопросов воспитания и социализации их 

детей; 

 родительские дни, во время которых родители могут посещать школьные 

учебные и внеурочные занятия для получения представления о ходе учебно-

воспитательного процесса в школе; 

 общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 

 семейный всеобуч «Академия успешного родителя», на котором родители могли 

бы получать ценные рекомендации и советы от профессиональных психологов, врачей, 

социальных работников и обмениваться собственным творческим опытом и находками в 

деле воспитания детей. 

Совет родителей. Состоит из представителей классов с 1-го по 11-й. Собирается 

один раз в триместр или по необходимости. В каждую повестку вносятся вопросы, 

касающиеся воспитания. Родители могут высказать свое отношение к проводимой в 

школе работе, и при необходимости администрация может скорректировать ее или 

убедить родителей в своей позиции. Поскольку совет – представительский орган, важно, 

чтобы его члены добросовестно доносили информацию до родительских комитетов 

классов. 

Ярмарки дополнительного образования и внеурочной деятельности. 

Общешкольное мероприятие проводится в начале учебного года с целью помочь ребенку 

и родителям определиться с правильным выбором курсов, сориентироваться в их 

многообразии, составить индивидуальную образовательную траекторию. 

День Гимназии. Традиционное общешкольное дело, проводится один раз в год в 

субботу для родителей и гостей школы. Это праздник внеурочной деятельности, 

дополнительного образования, соревнований, конкурсов, олимпиад. Детские сообщества 

вместе с учителями готовят интересные занятия – планируют, ищут информацию, 

систематизируют, выбирают лучшее, организуют пространство. Учащиеся приобретают 

опыт совместной социально значимой деятельности. 

  

На индивидуальном уровне: 
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 работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных 

ситуаций; 

 участие родителей в педагогических советах, ШПП собираемых в случае 

возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного 

ребенка; 

 помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и 

внутриклассных мероприятий воспитательной направленности; 

 индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных 

усилий педагогов и родителей. 

4. АНАЛИЗ ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

Анализ организуемого в школе воспитательного процесса проводится с целью 

выявления основных проблем школьного воспитания и последующего их решения.  

Самоанализ воспитательной работы МБОУ «Гимназия №26» проводится с целью 

выявления основных проблем школьного воспитания и последующего их решения. 

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ воспитательной 

работы в школе, являются: 

 принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, 

ориентирующий экспертов на уважительное отношение как к воспитанникам, так и 

к педагогическим работникам, реализующим воспитательный процесс; 

 принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий 

экспертов на изучение не количественных его показателей, а качественных – таких 

как содержание и разнообразие деятельности, характер общения и отношений 

между обучающимися и педагогическими работниками; 

 принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий 

экспертов на использование его результатов для совершенствования 

воспитательной деятельности педагогических работников: грамотной постановки 

ими цели и задач воспитания, умелого планирования своей воспитательной работы, 

адекватного подбора видов, форм и содержания их совместной с обучающимися 

деятельности; 

 принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития 

обучающихся, ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное 

развитие обучающихся – это результат как социального воспитания (в котором 

школа участвует наряду с другими социальными институтами), так и стихийной 

социализации и саморазвития обучающихся. 

Самоанализ воспитательной работы МБОУ «Гимназия №26» осуществляется по 

следующим направлениям: 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 

2. Состояние организуемой в школе совместной деятельности обучающихся и 

взрослых. 

Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся  

Критерий: динамика личностного развития обучающихся каждого класса. 

Способ получения информации: педагогическое наблюдение, Результативность класса в 

таблице по четвертям. 
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Анализ осуществляется классными руководителями совместно с заместителем 

директора по воспитательной работе с последующим обсуждением его результатов на 

заседании методического объединения классных руководителей или педагогическом 

совете школы. Вопросы самоанализа: 

 какие прежде существовавшие проблемы личностного развития обучающихся 

удалось решить за минувший учебный год? 

 какие проблемы решить не удалось и почему? 

 какие новые проблемы появились, над, чем далее предстоит работать 

педагогическому коллективу? 

Состояние организуемой в школе совместной деятельности обучающихся и взрослых 

Критерий: наличие в школе интересной, насыщенной событиями и личностно-

развивающей совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Способы получения информации: 

 беседы с обучающимися и их родителями, педагогическими работниками, 

лидерами ученического самоуправления; 

 анкетирование обучающихся и их родителей, педагогов, лидеров ученического 

самоуправления. 

Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной работе, классными 

руководителями, активом старшеклассников и родителями, хорошо знакомыми с 

деятельностью школы. Полученные результаты обсуждаются на заседании методического 

объединения классных руководителей или педагогическом совете школы. 

Вопросы самоанализа: 

 качество проводимых общешкольных ключевых дел; 

 качество совместной деятельности классных руководителей и их классов; 

 качество организуемой в школе внеурочной деятельности; 

 качество реализации личностно-развивающего потенциала школьных уроков; 

 качество существующего в школе ученического самоуправления; 

 качество функционирующих на базе школы детских общественных объединений; 

 качество проводимых в школе экскурсий, экспедиций, походов; 

 качество профориентационной работы школы; 

 качество работы школьных медиа; 

 качество организации предметно-эстетической среды школы; 

 качество взаимодействия школы и семей обучающихся. 

Результатом самоанализа воспитательной работы МБОУ «Гимназия №26» будет ряд 

выявленных проблем, которые не удалось решить педагогическому коллективу гимназии 

в текущем учебном году. Эти проблемы следует учесть при планировании воспитательной 

работы на следующий учебный год. 

 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников 

Проблемы личностного развития 

школьников 

Характер социально значимых знаний и отношений 

школьников 

(результаты по школе за г. - в % школьников) 
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устойчиво-

негативный 

 

ситуативно-

негативный 

 

ситуативно-

позитивный 

 

устойчиво-

позитивный 

 

Поведение человека как гражданина 

своего Отечества, характер 

отношений к своему Отечеству 

    

Поведение человека на природе, 

характер отношений к природе 

    

Миротворческая деятельность 

человека, характер отношений к 

миру 

    

Трудовая деятельность человека, 

характер отношений к труду 

    

Поведение человека в пространстве 

культуры, характер отношений к 

культуре 

    

Поведение человека в 

информационном пространстве, 

характер отношений к знаниям 

    

Взаимодействие человека с другими 

людьми, характер отношений к 

другим людям 

    

Поведение человека в 

многонациональном, много-

конфессиональном, 

многокультурном обществе, характер 

отношений к иным людям 

    

Ведение здорового образа жизни, 

характер отношений к своему 

здоровью 

    

Знание о самих себе, о принятых в 

обществе нормах и традициях 

самореализации человека, характер 

отношений к себе, своему 

внутреннему миру 

    

 

 

Оценка качества воспитанности школьников (их личностного роста) по классам 

 

Параллель Недопустимый уровень 

- 

цели воспитания, 

поставленные 

педагогами в классе, не 

достигнуты, если 

наблюдается (или 

фиксируется 

проведенными 

опросами) негативная 

динамика личностного 

развитая 

Допустимый уровень - 

цели воспитания, 

поставленные 

педагогами в классе, 

достигнуты лишь 

частично, если 

наблюдается (или 

фиксируется 

проведенными опро-

сами) отсутствие 

негативной динамики 

личностного развития 

Оптимальный уровень 

- цели воспитания, 

поставленные 

педагогами в классе, 

достигнуты в полной 

мере, если 

наблюдается (или 

фиксируется 

проведенными опро-

сами) позитивная 

динамика 

личностного развитая 
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воспитанников - 

качество воспитан-

ности школьников 

данного класса. 

воспитанников - 

качество воспитанности 

школьников данного 

класса. 

воспитанников - каче-

ство воспитанности 

школьников данного 

класс. 

1    

2    

3    

4    

5    

6    

7    

8    

9    

10    

11    

 

Общий вывод о результатах воспитания, социализации и саморазвития своих 

подопечных: 

__________________________________________________________________________ 

Реализуя программу воспитания в 2020/21 учебного года удалось решить следующие 

проблемы личностного развития школьников: 

1.________________________________________________________________________

_ 

2.________________________________________________________________________ 

и 

т.д.______________________________________________________________________ 

 

Не решенными остаются следующие проблемы: 

1.________________________________________________________________________

_ 

2.________________________________________________________________________

_ 

т.д._______________________________________________________________________ 

 

Выявлены новые проблемы: 

1.________________________________________________________________________ 

2.________________________________________________________________________

_ 

т.д._______________________________________________________________________ 

 

2. Воспитательная деятельность педагогов 

В воспитательной работе классные руководители используют следующие виды 

деятельности:  

- на уровне начального общего образования - игровая и художественно творческая 

деятельность, спортивно- оздоровительная;  

-  на уровнях основного и среднего общего образования - познавательная 

деятельность и проблемно-ценностное общение, спортивно- оздоровительная. 

Проводимые педагогами спортивные, творческие, развлекательные, 

интеллектуальные, познавательные дела носят в основном воспитывающий характер. Они 

формируют творческие способности, культуру общения, ценностные отношения к своему 

здоровью, раскрывают умственный потенциал детей. 
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Использование данных видов деятельности целесообразно (если нет, то каких). 

 

 

Оценка грамотности организации воспитательной деятельности 

Ф.И.О. 

классного 

руководителя 

Показатели 

соответствие 

целей 

воспитательной 

деятельности 

педагога 

актуальным 

проблемам 

воспитанности 

школьников; 

 

адекватность форм 

и содержания 

воспитательной 

деятельности 

педагога 

поставленным 

целям; 

 

использование 

педагогом 

воспитательного 

потенциала 

учебной и 

внеучебной 

(внеурочной) 

деятельности 

школьников; 

 

формирование 

педагогом 

воспитывающих 

детско-взрослых 

общностей. 

 

     

 

3. Управление воспитательным процессом 

 

Ф.И.О. педагога Стаж работы в 

качестве 

классного 

руководителя 

Год и тема 

курсов 

повышения 

квалификации 

по вопросам 

воспитания 

Участие в 

профессиональн

ых конкурсах, 

конференциях 

Трансляция 

опыта 

воспитательной 

работы/уровень 

     

     

 

Поддержка профессиональной мотивации классных руководителей и педагогов, 

решающих воспитательные задачи осуществляется: 

1. Моральное поощрение (выдвижение педагога на Доску почета муниципального, 

районного или школьного уровня, награждение Почетными грамотами, 

Благодарственными письмами). 

2. Материальное поощрение предусматривается положением об оценке качества 

работы. 

 

4. Ресурсное обеспечение воспитательного процесса 

 

- Анализ кадров 

Заместитель директора по ВР 

Классные руководители 

Педагоги – организаторы 

Педагоги – психологи 

Библиотекари 

Педагоги дополнительного образования  

 

- Материально-технические средства как ресурс воспитания  

Актовый зал 

Читальный зал 

Зал хореографии 

Спортивный зал 
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Оборудованные кабинеты и лаборатории для проведения занятий по внеурочной 

деятельности (технология, ИЗО, музыка, лаборатории: «Робототехника», 

«Программирование»).  

 

Итогом анализа организуемого в школе воспитательного процесса является перечень 

выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому коллективу, и 

проект направленных на это управленческих решений. 

 

 

 


